
ПАМЯТКА
Правила бесконфликтного поведения в коллективе

1. Будьте доброжелательными и дружелюбными.
2. Не сплетничайте и не давайте никому обидных прозвищ.
3. Не вступайте в спор.
4. Не завидуйте и не ябедничайте. Ябеда озлобляет людей и разрушает их отношения.
5. Радуйтесь не только своим успехам, но и успехам других людей.
6. Если вам неприятен разговор, постарайтесь вежливо, но настойчиво прекратить его или обратить всё в шутку.
7. Не указывайте человеку в присутствии других на его недостатки.
8. Не ставьте вопросов, на которые неудобно и неприятно отвечать.
9. Никогда не давайте взаймы свои вещи малознакомым и  
  незнакомым людям.
10. Уверенно отказывайтесь от опасного предложения.
11. Проявляйте сдержанность и тактичность в споре. Если
  произошла ссора – скорее помиритесь.
12. Не решайте конфликты дракой.
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Очень важно вовремя:
- договориться; 
- остановиться;
- найти компромисс;
- пошутить; 
- извиниться; 
- отойти; 
- позвать кого-то из взрослых и посоветоваться с ним и т.п.



ОТНОСИТЕСЬ К ЛЮДЯМ ТАК, 
КАК БЫ ВЫ ХОТЕЛИ, ЧТОБЫ ЛЮДИ ОТНОСИЛИСЬ К ВАМ!
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